
als  INDUSTRIE- 
KAUFMANNM/W/D

AUFGABEN UND TÄTIGKEITEN
■   Durchlauf von allen kaufmännischen Fachbereichen
■   Einkauf:  

Durchführen der Auftragsbearbeitung, Einholung und Vergleich von Angeboten sowie Auslösen von Bestellungen 
■   Buchhaltung:  

Übernahme der Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung sowie der Anlagenbuchhaltung
■   Rechnungswesen:  

Grundzüge der Kostenrechnung
■   Personalwesen:  

Bearbeiten des Zeitmanagementsystems, Mitarbeit im Bescheinigungswesen und Einblicke in die Lohn- und Gehaltsabrechnung
■   Übernahme von Projektarbeiten und Präsentation der Ergebnisse vor dem Fachbereich
■   Einhaltung von Sicherheits-, Gesundheits-, Unfallverhütungs- und Umweltschutzvorschriften 

FAKTEN
■   Ausbildungsdauer: 3 Jahre mit Möglichkeit auf Ausbildungsverkürzung (überdurchschnittliche Leistungen vorausgesetzt)
■   Berufsschule: Fritz-Erler-Schule in Pforzheim, 1 bzw. 2 Unterrichtstage pro Woche

DARUM G.RAU 
■  Attraktive & überdurchschnittliche Vergütung gemäß Tarifvertrag, tolle Mitarbeiterangebote, Mitarbeitervertretung durch den Betriebsrat, 

diverse Sonderzahlungen wie Urlaubsgeld- & Jahressonderzahlung, Bäckerservice, Kantine, 35h Woche, 30 Tage Urlaub, Zuschuss zur  
betrieblichen Altersvorsorge, Firmenevents und vieles mehr.

VON ANFANG AN ZU DEN BESTEN GEHÖREN 
Die Firma G.RAU wurde 1877 als Fertigungsbetrieb für Pressungen aus Gold- und Silberlegierungen gegründet. In über 140 Jahren hat sich das 
Unternehmen stark gewandelt und zu einem modernen Zulieferunternehmen und Vorzugslieferant für namhafte Unternehmen weltweit entwi-
ckelt. Gestalten Sie die Zukunft von G.RAU mit und starten Sie Ihre Karriere bei einem global agierenden Familienunternehmen.

g-rau.de/karriere
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