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WIR SUCHEN 

SIE

JETZT ONLINE 

BEWERBEN

IHRE AUFGABEN 
  Beratung und Betreuung von Mitarbeitenden sowie Führungskräften eines defi nierten 

Mitarbeiterkreises in allen personal- und arbeitsrechtlichen Fragestellungen
  Betreuung des gesamten Recruiting-Prozesses inkl. Bewerbermanagement für einen 

defi nierten Mitarbeiterkreis
  Bearbeitung operativer HR-Themen von der Einstellung bis zum Austritt, insbesondere 

Vertragswesen, Zeitwirtschaft und Bescheinigungswesen
  Mitarbeit in der monatlichen Entgeltabrechnung mit allen dazugehörigen Vor- und 

Nebenarbeiten 
  Durchführung von Projekten und Teilnahme an Messen sowie Events
  Erstellen diverser Statistiken und Reports 
  Erledigung der allgemeinen Korrespondenz

IHR PROFIL 
  Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt

 Personal bzw. vergleichbarer Fachrichtung oder kaufmännische Ausbildung mit Weiterbil-
dung im Personalwesen

  Relevante Berufserfahrung erforderlich 
  Gute Kenntnisse im Arbeits-, Steuer- und Sozialversicherungsrecht
  Teamfähigkeit sowie zuverlässige, selbständige und strukturierte Arbeitsweise 
  Hohes Maß an Kommunikations- und Kontaktfähigkeit 
  Diskretion

DARUM G.RAU 
  Attraktive & überdurchschnittliche Vergütung gemäß Tarifvertrag, tolle Mitarbeiterangebote, Mitarbeitervertretung durch den Betriebs-

rat, diverse Sonderzahlungen wie Urlaubs- & Weihnachtsgeld, Bäckerservice, Kantine, 35h Woche, 30 Tage Urlaub, Zuschuss zur 
betrieblichen Altersvorsorge, Firmenevents und vieles mehr.

als PERSONAL-
REFERENT M/W/D

TRADITION TRIFFT INNOVATION
Seit 1877 gilt G.RAU in Pforzheim als Konstante und hat sich seitdem immer wieder neu erfunden. Begonnen als Zuliefererbetrieb der Schmuck-
industrie fertigen wir mittlerweile Bänder, Rohre, und Drähte aus Edelmetallen, Sonderlegierungen und Verbundwerkstoff en. Zusätzlich produzie-
ren wir aus diesen Vorprodukten hochmoderne Präzisionsteile und komplexe Baugruppen für namhafte Betriebe der Automobilzulieferindustrie, 
der Elektronik- sowie Elektrotechnik und der Medizintechnik.


